Notulen 22 september 2025 vergadering MR Klimboom 19.30 uur [image: ]

Aanwezig: Erwin vd Steen, Erwin van Nijnatten, Maartje Smits, Timon Nagel, Mark Pijnenburg, Edwin Grotentraast en Marco Ronken
	Onderwerp                        Doel                             Notulen en afspraken                                                                                                                             Actie door

	A. Opening (a t/m d max 10 minuten)

	a. Opening
	
	Welkom nieuw lid ouder-geleding
Mark Pijnenburg, 40 jaar, twee kinderen op de Klimboom ( groep 4 en groep ½) .
	Erwin v. N

	b. Agenda
	Vaststellen
	Jaarplan
plan n.a.v. audit

	Erwin v. N

	c. Mededelingen/ vragen/post
	Informeren
	Erwin stuurt de statuten en het regelement van de MR door.
	Erwin v. N

	d. Notulen vorig overleg
	Vaststellen
	Vaststellen notulen 23 juni 2025

Goedgekeurd.
	Marco

	B. Onderwerpen (e t/m i max 60 minuten)
	

	e. Directie
	Informeren
	Fides, speelt op dit moment in groep 5a. Ouderavond goed bezocht. Pedagogische aanpak. 
Studiedagen zijn ook gebaseerd op pedagogiek. Verbindend gezag en geweldloos verzet. Komt ook in Jaarplan 2026. (Fides)
Schoolgids is klaar en staat op de site. Weinig aanpassingen alleen geactualiseerd. Volgende keer op de agenda.
Normjaartaak voor leerkrachten besproken. Is voor dit jaar vastgesteld in werkverdelingsplan. 

Vacature conciërge We zijn heel blij met Joris, maar hij zelf haalt er geen voldoening uit. Joris werkt tot de herfstvakantie. Er komt een nieuwe vacature.

Schoonmaak: lijkt een beetje vlot te trekken. Achterstallig onderhoud is in de vakantie gebeurd. Eigen schoonmaakster krijgt het met 0,6 fte niet voor elkaar. 
Komen nieuwe materialen. 

GMR : Mariëlle Neggers uit de MR van vorig jaar is voorgedragen, maar er is nog een andere kandidaat. 

Speelplein: commissie heeft samen met architect plannen gemaakt. Drie partijen, Antonius, Klimboom en bestuur maakt het lastig om plannen te maken. Bedragen staan op de begroting. 
Verdeelsleutel moet gemaakt worden. Ook voor de gezamenlijke ruimte voor de Boomhut.  

Tegels op schoolplein liggen er slecht bij.  MR maakt zich zorgen over de staat van het speelplein.

Tevredenheid enquête moet nog bij leerlingen ingevuld worden. Vorige keer was er iets mis gegaan. Dit zouden we aan het begin van het jaar nogmaals afnemen.

Auditverslag. Wordt opgenomen in het Jaarplan. Moet in Maart voor het  Kindcentrum plan af zijn. Eerst in Management overleg, daarna naar MR.

In team bespreken wat er in de plaats moet komen voor de OR.



	Edwin

	f. GMR
	Informeren
	
	

	g. Leerkrachten
	Bespreken
	 
	

	h. Ouders
	Bespreken
	Is er nog beleid op gezonde school. Advies is nog steeds een gezonde lunch. Tot waar reikt de verantwoordelijkheid voor leerkrachten? 
Misschien aanhalen in Parro om op te frissen.
	

	i. MR
	Bespreken
	
	

	j. Agendapunten volgende vergadering
	Informeren
Vaststellen
	Jaarplanning voor de MR. Input van Edwin nodig. Wanneer wil/kun je wat aanleveren/bespreken.
Speelplaats blijft speerpunt.
	Erwin

	C. Besluitvormend (max 10 minuten)

	MR
	Advies/stemming
	 
	

	D. Rondvraag (max 10 minuten)                  
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